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 چكیذٌ 
یکی اص هْوتشیي ًیبصهٌذیْبی ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى کَزک ٍ هتَػظ، تبهیي هٌبثغ هبلی لاصم خْت تَػؼِ کوی ٍ کیلی 

ثب تَخِ ثِ ؿشایظ ٍ ضَاثظ ًظبهْبی تبهیي هبلی، تطون ایي هْن ثذٍى تؼْیلگشی ًوًَِ ّبی اٍلیِ تَلیذی هی ثبؿذ. لکي 

دٍلت ثِ ػختی اهکبى پزیش هی ثبؿذ. دس ایي پظٍّؾ ضوي اػتخشاج اًَاع خذهبت هبلی هَسد ًیبص ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى ضَصُ 

ٍ خجشگبى هبلی ایي ضَصُ، آػیجْبی هَخَد دس  ػتبد ًبًَ اًدبم ؿذُ ثب کبسؿٌبػبى تدبسی ػبصی هلبضجِ ّبیًبًَ كٌبٍسی، عی 

 دس ضَصُ كٌبٍسی ًبًَ اسائِ ؿذُ اػت. ایشاى کـَس ؿٌبػبیی ٍ ساّکبسّبی پیـٌْبدی خْت ثْجَد کبسآیی ًظبم تبهیي هبلی
 

 آػیت ؿٌبػی، ؿشکت کَزک ٍ هتَػظ، ًظبم تبهیي هبلی، ًبًَ كٌبٍسیَای کلیذی:  ياصٌ

 

 

 ٍمقذم .1

اهتلبدی ٍ ػبهل تَلیذ کبلاّب ٍ خذهبت ّؼتٌذ. دِّ پبیبًی هشى ثیؼتن ثب اٍج گیشی كٌبٍسی ذّبی تطلیل ّب ثِ هٌضلِ ٍاضثٌگبُ

ّبی کَزک ٍ هتَػظ ًیض دس تَػؼِ اهتلبدی ّبی ًَیي تَلیذ ّوشاُ ثَدُ اػت. دس تطَلات ایدبد ؿذُ، ًوؾ ثٌگبٍُ ظَْس ؿیَُ

 ]1[اًذ.ّب داؿتِکـَسّبی تَػؼِ یبكتِ توشکض ثیـتشی ثش سٍی ایي ثٌگبُگزاساى دس کـَسّب ثیـتش هذ ًظش هشاس گشكتِ ٍ ػیبػت

 کوتش ؿشکت یک کبسهٌذاى تؼذاد کِ دسكَستیًـبى دادُ ؿذُ اػت، خذٍل)!(ثش اػبع تؼشیق کویؼیَى اسٍپب ّوبًغَس کِ دس 

 ]2[. ؿًَذهی هطؼَة هتَػظ یب کَزکهیکشٍ، ّبی ؿشکت خضء یَسٍ ثبؿذ هیلیَى50اص کوتش آى ػبلاًِ كشٍؽ ٍ ًلش 250اص

  

                                                           

 کبسؿٌبع اسؿذ هٌْذػی كٌبیغًَیؼٌذُ هؼئَل: -*ٍ  1

پظٍّی، داًـگبُ تْشاىداًـدَی دکتشی آیٌذُ-2
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 ]2[: تؼزیف کمیسیًن اريپا اس بىگاٌ َای کًچک ي متًسط1جذيل

Company category Employees Turnover or Balance sheet total 

Medium-sized <250 ≤ € 50 m ≤ € 43 m 

Small <50 ≤ € 10 m ≤ € 10 m 

Micro <10 ≤ € 2 m ≤ € 2 m 

 

ثَدخِ کبكی ثشای  ّوسٌیي اص آًدب کِؿشکتْبی تَلیذ کَزک هٌبثغ هبلی کبكی ٍ ًیض دػتشػی ثِ ٍاهْبی تدبسی ًذاسًذ. 

ؿَد. اص ًظش هٌبثغ اًؼبًی ایي ؿَد ثب کبػتی سٍثشٍ هیآهَصؽ کبسکٌبًـبى كشاّن ًیؼت تلاؿْبیی کِ ثشای ثْجَد ٍ اكلاش اًدبم هی

هبّش سٍثشٍ ثَدُ ٍ هدجَسًذ ثب ًیشٍّبی هبّش ؿشکتْبی ثضسگ سهبثت کٌٌذ. )ؿشکتْبی ثضسگ هبدسًذ ؿشکتْب هؼوَلا ثب کوجَد ًیشٍی 

ّبی تَلیذی کَزک هؼوَلا ثب کوجَد پیَػتِ کِ ثِ کبسکٌبًـبى پیـٌْبد دػتوضد ٍ ؿشایظ کبسی ثْتشی سا ثذٌّذ.( ثِ ػلاٍُ ثٌگبُ

دس هیوت هَاد خبم سا پشداخت کٌٌذ. آًْب هبدس ًیؼتٌذ ؿشایظ اػتجبسی  هَاد خبم سٍ ثِ سٍ ؿذُ ٍ ثبیذ ّضیٌِ ثیـتشی ثشای ًَػبى

 ]3[صًی کوتشی ثشخَسداسًذ.ّبی ثضسگ اص هذست زبًِهٌبػجی سا ثشای خَد كشاّن ػبختِ ٍ دس هوبیؼِ ثب ؿشکت

ّبی ثضسگ ثٌگبُ ّبی کَزک ٍ هتَػظ ًوؾ صیبدی دس سؿذ ٍ تَػؼِ اهتلبدی کـَسّب داسًذ، اهب ًجبیذ اص ًوؾاگش زِ ثٌگبُ

دساهتلبد کـَسّب ؿبكل ؿذ. كٌبیغ ثضسگ ثِ خْت داؿتي هضیٌْبی ًبؿی اص اثش هویبع اًجَُ، داهٌِ تَلیذ، تدشثِ ٍ اثش ػبصهبًذّی، 

اکٌَى ًیض ثخؾ ثضسگی اص كبدسات ٍ تَلیذ ًبخبلق داخلی هذست هبلی ٍ ثبصاسیبثی ثبلا ٌَّص ّن هَسد تَخِ ػیبػتگزاساى ثَدُ ٍ ّن

 ّبیتَػؼْیبكتِسکـَّبی ثضسگ كٌؼتی اػت. ثب ایي ضبل، ایي ًکتِ ضبئض اّویت اػت کِ هتلبدّبی ثضسگ هبضلل ٍخَد ثٌگبُدس ا

 ثضسگ كٌؼتی ثخـْبی تـکیل ثِ ًْبیت دس کِ کشدًذ ؿبصآ ّب SME تَػؼِ ثب سا خَد اهتلبدی پیـشكت كشایٌذ دس ثؼیبسی اص هَاسد

تَاى ثِ اًذ. اص آى خولِ هیثضسگ دس اثتذا کؼت ٍ کبس کَزکی ثَدُ ّبی ثؼیبس ؿشکت ًیض دس آهشیکب ]4[ .ؿذ هٌدش کـَسّب ایي دس

 ّبی ثضسگثٌگبُ ًْبیی پیـشكتًوؾ هْوی دس  ّبSMEایدبدّوسٌیي  ]5[ؿشکت هبیکشٍػبكت، گَگل، اذ پی ٍ كَسد اؿبسُ ًوَد.

زشا کِ ثؼیبسی اص ؿشکتْبی کَزک ٍ هتَػظ کِ داسای ػغص ًَآٍسی ٍ كٌبٍسی ثبلایی ًیض ّؼتٌذ، کبلاّب ٍ خذهبت  کٌٌذهی ثبصی

 ًوبیٌذ.ّبی ثضسگ كٌؼتی اسائِ هیخَد سا ثِ ثٌگبُ

ّوبًغَس کِ ثیبى گشدیذ اسائِ تؼْیلات هبلی ثِ ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى دس اثؼبد کَزک ٍ هتَػظ، یکی اص ضشٍسیبت سؿذ ٍ 

تَػؼِ كٌبٍسی دس کـَس هی ثبؿذ. هوبلِ ضبضش ثِ ثشسػی اثؼبد هؼبلِ تبهیي هبلی ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى دس ضَصُ كٌبٍسی ًبًَ 

 پشداختِ ٍ ضوي اػتخشاج آػیجْبی هَخَد دس ًظبم كؼلی، ثِ ساائِ ساّکبسّبی ػولیبتی دس ایي ضَصُ پشداختِ اػت. 

 

 َای کًچک ي متًسطسیاستُای حمایت اس بىگاٌ .2
سػٌذ. ًظبم اهتلبدی ثبیذ ّشزِ ثْتش ٍ ثیـتش دس خذهت تَػؼِ  ثٌگبّْبی کَزک دس یک ثؼتش ًْبدی ؿکل گشكتِ ٍ ثِ ثلَؽ هی

ّبی خلام ثِ  ّب ثبؿذ. ػلاٍُ ثش ثٌگبّْبی ثب ػبثوِ، ثؼتش ػبصی ثشای ایدبد ثٌگبّْبی خذیذ کِ هؼوَلاً ضَل ایذُ ٍ سؿذ ایي ثٌگبُ

 ]6[ّبی سهبثتی یک اهتلبد ثِ عَس صیبدی ثِ ایي ثٌگبّْب ثؼتگی داسد. ثشخَسداس اػت. زَى ظشكیت آیذ اص اّویت خبكی ٍخَد هی

ثٌیبى دس کـَسّبی ػضَ اتطبدیِ اسٍپب ایٌسٌیي ( دس هغبلؼبت خَد ساخغ ثِ ؿشکتْبی ًَپبی داًؾ1998اػتَسی ٍ ّوکبساى )

 ]7[اًذ:ثٌذی ًوَدُخوغ

 ثبیؼت ؿشایظ هَسد ًؼجت ثِ ػوَم ثٌگبُ ّبی کَزک ٍ هتَػظ داسًذ. لزا هی ؿشکتْبی ًَپبی داًؾ ثٌیبى سیؼک کوتشی

 تش ؿَد.ّب اص آًسِ کِ دس کل كٌؼت هشػَم اػت آػبىًیبص ثشای تبهیي هبلی ایي ؿشکت
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  هذیشاى ٍ گشداًٌذگبى ؿشکتْبی ًَپبی داًؾ ثٌیبى اكشاد هتخلق ٍ داسای تطلیلات داًـگبّی ثبلاتشی ّؼتٌذ، لزا داسای

ت یبدگیشی ثؼیبس ثبلا دس ضَصُ كٌی ثَدُ ٍلی اص ًظش هْبستْبی ثبصاسیبثی ٍ هذیشیت ؿبلجب دزبس ضؼق ّؼتٌذ. ثش ایي اػبع خزة ػشػ

 گزاسی ثیشًٍی ٍ اسائِ هـبٍسُ کؼت ٍ کبس دس تَكین ایي ؿشکتْب ًوؾ اػبػی داسد.ػشهبیِ

 8[ٍ  ]7[ًْب ٍ ًْبدّبی ثضسگتش ثؼیبس ًبدس اػت.هَكویت ؿشکتْبی ًَپبی داًؾ ثٌیبى ثذٍى ّوکبسی ٍ تؼبهل ثب ػبصهب[ 

ّبی کَزک ٍ هتَػظ هَسد ثشسػی هشاس ( هْوتشیي هَاًغ سؿذ ثٌگب1994ُّوسٌیي دس تطویوبت دیگشی تَػظ اػتَسی )

بثت، ّب ثِ تشتیت دػتشػی ثِ هٌبثغ هبلی، دػتشػی ثِ ثبصاس، اكضایؾ سهگشكت. ثش اػبع ایي تطویوبت هْوتشیي هَاًغ سؿذ ثٌگبُ

 ]9[ثبؿذ.پبییي ثَدى هْبستْبی ثبصاسیبثی ٍ هذیشیتی ٍ دػتشػی ثِ ًیشٍی هتخلق هی

ّبی ّبی کَزک ٍ هتَػظ ثِ خلَف ثٌگبُکِ ػوذُ هـکلات ثٌگبُ ُّب ًـبى دادتشیي هَاًغ سؿذ ٍ تَػؼِ ثٌگبُثشسػی هْن

اػت. اگش زِ هَاًغ دیگشی ًیض ّوسَى ضؼق هذیشیت  داًؾ ثٌیبى دػتشػی هطذٍد آًْب ثِ هٌبثغ هبلی ٍ دػتشػی ثِ ثبصاسّبی اهي

ّب تبکیذ ٍ صًذ، ثب ایي ٍخَد ثخؾ صیبدی اص ػیبػتْبی ضوبیتی کـَسّب ثش سكغ هؼبئل هبلی ایي ثٌگبُداخلی ثِ ایي هؼبلِ داهي هی

لِ هؼئلِ ثبصاس، هذیشیت داخلی ٍ ّب اص خوای ضوبیتی کِ سكغ ػبیش هؼبئل ایي ثٌگبُتوشکض داؿتِ ٍ الجتِ ایي ضوبیتْب دس ؿبلت ثؼتِ

ػبصی ؿذُ اػت. ّوسٌیي ثب تَخِ ثِ ًلَر ٍ اثشثخـی ثبلای اثضاسّبی هبلی، عشاضی َّؿوٌذاًِ ... سا دس ثش داسد، عشاضی ٍ پیبدُ

د. ثشای ّب ًیض ثِ خَدی خَد هشتلغ گشددّذ کِ ػبیش هؼبئل ٍ هَاًغ سؿذ ٍ تَػؼِ ثٌگبُػیبػتْبی تبهیي هبلی ایي اهکبى سا هی

ّبی داًؾ ثٌیبى اص عشین ًْبدّبی تخللی ٍ ثِ عشین هـبسکت كَست گیشد ػلاٍُ هثبل دس كَستی کِ اسائِ تؼْیلات هبلی ثِ ثٌگبُ

 ]10[ّب تب ضذی هـکلات هذیشیتی ٍ ثبصاسیبثی ًیض هشتلغ خَاّذ ؿذ.ثش تبهیي هبلی ایي ثٌگبُ
 

 َای کًچک ي متًسط داوص بىیانتامیه مالی بىگاٌ .3

ّذف ًظبم هبلی سا هی تَاى تخلیق ثْیٌِ هٌبثغ هبلی دس ساػتبی کوک ثِ سؿذ اهتلبدی ٍ دس ًْبیت اكضایؾ سكبُ ػوَهی 

داًؼت. هیضاى پیـشكت ًظبم هبلی ثِ دسخِ سؿذ ٍ تَػؼِ اهتلبدی ثؼتگی داسد؛ اص ایي سٍ کـَسّب ثش ضؼت دسخِ تَػؼِ یبكتگی 

ثیـتش کـَسّبی دس ضبل تَػؼِ کبسکشد ثْیٌِ ثخؾ هبلی ثِ ؿکل ثبیؼتِ هَسد تَخِ داسای ًظبم ّبی هبلی گًَبگَى ّؼتٌذ. دس 

سیضاى )هذیشاى دٍلتی( اص اٍلَیت  ّبیی کِ ثِ تـخیق ثشًبهِ هشاس ًگشكتِ اػت ٍ ایي ثخؾ تٌْب ثِ کبًبلی ثشای اًتوبل ػشهبیِ ثِ ثخؾ

بسآیی ثخؾ هبلی ٍ ثْجَد آى ثشای ثؼیح هٌبثغ هبلی، تضؼیق اًذ. دس ایي کـَسّب ػذم تَخِ ثِ هیضاى ک ثشخَسداس اػت تجذیل ؿذُ

ًظبم هبلی سا اص خٌجِ ّبی هتؼذدی دس پی داؿتِ اػت. ثِ ػٌَاى ًوًَِ تخلیق هٌبثغ هبلی سا ًبثْیٌِ ػبختِ ٍ اػغبی اػتجبس ثب 

 ]11[ثبصدُ هغلَة ثش كشایٌذ تَلیذ ًذاؿتِ اػت. ،ای ًشخْبی یبساًِ

 اگـش کـِ هؼٌـب ایـي ثِ. کٌٌذ هی اؿـبسُ هتَػـظ ٍ کَزک ّـبی ثٌگـبُ ثـشای 3 هـبلی تـبهیي فؿکب ثِ هتخللبى اص ثؼیبسی

 ٍ ثْیٌِ عَس ثِ هبلی هٌبثغ اص تَاًٌذ هی هتَػظ ٍ کَزک ّبی ثٌگبُ اص هؼٌـبداسی ٍ صیـبد تؼذاد ثبؿـٌذ، دػـتشع دس هـبلی هٌـبثغ

 سػوی هبلی ػیؼـتن اص سا خَد ًیـبص هَسد هـبلی هٌبثغ تَاًٌذ ًوی ّب ثٌگبُ ایي اهب یبثٌذ، دػت ٍسی ثْشُ ثِ ٍ کٌٌـذ اػـتلبدُ اثشثخؾ

 .کٌٌذ تبهیي

گیشد تب ایٌکِ ثِ هشضلِ  یب یک پظٍّؾ ؿکل هی کؼت ٍ کبس یک ایذُ هجتٌی ثشكٌبٍساًِ کِ  کؼت ٍ کبس اص ؿشٍع یک عشش

ای دس تَػؼِ آى ایلب  دس کٌبس ثویِ ًْبدّبی ػیبػتگزاس ٍ ثؼتشػبص دس ایي صهیٌِ ًْبدّبی هبلی ًوؾ ٍیظُ ،سػذ دسآهذصایی ٍ سؿذ هی

 .]12[اًذ دس یک زشخِ ایذُ تب هطلَل ًبم ثشدُ ؿذُ (1)ایي ًْبدّب دس ؿکل. کٌٌذ هی
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 ثَسع اٍسام ثْبداس-

تبهیي هبلی داسایی -

 هطَس

ػشضِ ػْبم دس -

 ثبصاس اٍلیِ

ثبًکْبی -

 گزاسی ػشهبیِ

 ای  ثبًک تَػؼِ-

 تخللی ثبًک-

 تدبسی  ثبًک-

 

-

گزاسی  ؿشکتْبیؼشهبیِ

 سیؼک پزیش 

ؿشکتْبی -

 گزاسی ػشهبیِ

كشؿتگبى کؼت -

 ٍکبس

 پظٍّـگبّْب-

 ٍتَػؼِ تطوین-

 هَػؼیي-

 آؿٌبیبى-

 دٍلت-

 داًـگبّْب-

 هٌبثغ هبلی-

 مزاحلمختلفزضذایذَتامحصًل: 1ضكل 
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دّذ ّبی تطویوبتی سا هذ ًظش خَد هشاس هیاسائِ الگَی هٌبػت تبهیي هبلی دس ثخؾ اٍل اص زشخِ هطلَل کِ ػوذتب ثَدخِ

ّب( زشخِ ثؼیبس ضبئض اّویت اػت، اهب ّذف ایي هوبلِ ثیـتش هؼغَف ثِ ثخؾ دٍم )ثِ خلَف هشاضل هؼشكی ثِ ثبصاس ٍ سؿذ ثٌگبُ

 ثبؿذ.هطلَل هی

کٌذ، توبیلی آیٌذ ٍ آًگًَِ کِ هبّیت ایي ًْبدّبی تبهیي هبلی اهتضب هیاكلی تبهیي هبلی ثِ ؿوبس هی ّبیدس ایشاى ثبًکْب ًْبد

. ایي دس ضبلی اػت کِ سهبثت دس كضبی اهتلبدی خذیذ ثِ تَلیذ ًذاسًذگزاسی دس ؿشکتْب ًَپب  یشؽ سیؼک ثبلای ػشهبیِثِ پز

ّب ثیـتش ثِ ػوَدی اهجبل ًـبى ثذیْی اػت کِ دس ثخؾ تخلیق هٌبثغ، ثبًک هطلَلات ًَ ٍ داسای كٌبٍسی پیـشكتِ ثؼتگی داسد.

هـبسکت ثبؿذ. زشا کِ ًظبم ثبًکی دس کـَس، ثِ دلیل ػذم ػبصهبًذّی هدذد، ٍظبیق دٌّذ کِ هجتٌی ثش ػَد ثبثت ٍ ػذم  هی

ای خَیؾ ثِ خلَف دس ثخؾ تخلیق سا ثِ خَثی اًدبم ًذادُ اػت. ثِ ّویي دلیل ثیؾ اص ًیوی اص هٌبثغ ثبًکی اص عشین  تَػؼِ

 یق دادُ ؿذُ اػت.ثبؿٌذ تخل تؼْیلاتی کِ کوتش هبّیت هـبسکتی داسًذ ٍ ثِ ػَد ثبثت ًضدیکتش هی

گزاسی خغشپزیش دس کـَس ًـبى داد کِ ایي كٌذٍهْب یب اػبػب ثِ ایي ضَصُ ّوسٌیي ًگبّی گزسا ثِ كٌذٍهْبی هتَلی ػشهبیِ

اًذ کِ الجتِ آى ًیض ثِ عَس ؿیشهؼتوین هتکی ثش هٌبثغ دٍلتی گزاسی ثِ ایي ؿیَُ داؿتٍِسٍد ًذاؿتِ اًذ ٍ یب تؼذاد هؼذٍدی ػشهبیِ

-ّب هشاس هیّبی کبسآكشیٌی، هٌبثغ هؼتوین دٍلتی دس هبلت کوک یب ٍام دس اختیبس ثٌگبُت. اص ایي سٍ ثشای تأهیي هبلی عششثَدُ اػ

ػبصی تَاًذ کوک ؿبیبًی ثِ خشیبىّبی دٍلتی ًویگیشد کِ ایي اهش ثب تَخِ ثِ هطذٍد ثَدى هٌبثغ ٍ ّوسٌیي ضؼق ًظبست ػبصهبى

 یبى ًوبیذ.ثٌّبی داًؾثشای تَػؼِ ثٌگبُ

ّبی کَزک ٍ هتَػظ، دس پیؾ گشكتي ثش ایي اػبع، هَثشتشیي ٍ پبیذاستشیي ػیبػتْب ثِ هٌظَس ضوبیت اص سؿذ ٍ تَػؼِ ثٌگبُ

ّبی ؿیش هؼتوین اص هدشای توَیت ًْبدّبی هبلی ّوسَى كٌذٍهْبی هبلی تَػؼِ كٌبٍسی ٍ ّوسٌیي تؼْیل تبهیي هبلی ضوبیت

 اػت. ّب اص عشین ًظبم ثبًکیثٌگبُ

  

 

  
  

 ثخؾ دٍم ثخؾ اٍل
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تَػظ هَػؼِ  ضبضش پظٍّؾ،ذس ضَصُ كٌبٍسی ًبًَخذهبت هبلی هَسد ًیبص ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبً عشاضیِ هٌظَس ثدس ایي ساػتب 

ریل كَست پزیشكتِ اص عشین اًدبم هشاضل  خذهبت كٌبٍسی تب ثبصاس کِ هؼئَلیت تدبسی ػبصی كٌبٍسی ًبًَ دس کـَس سا ثش ػْذُ داسد،

 اػت:

 خذهبت هبلیضَصُ  بدثیبتهغبلؼِ ٍ ثشسػی .4-1

 تَػؼِ كٌبٍسی هبلی ّبی كٌذٍمثبًکْب ٍ  خذهبت یکپبسزِ ػبصی ٍ ؿٌبػبیی .4-2

 كٌبٍسی ًبًَ( )ًظشػٌدی اص کبسؿٌبػبى تدبسی ػبصی ی داًؾ ثٌیبىًیبصػٌدی ؿشکتْب .4-3

 ثشگضاسی خلؼبت هلبضجِ ثب كبضت ًظشاى ٍ خجشگبى هبلی .4-4

  

 حًسٌ خذمات مالی ادبیاتمطالؼٍ ي بزرسی  .4-1

ظٍّـگشاى  ٍ پ ّبی ًَآٍسّبی داًؾ ثٌیبى، عششاًَاع خذهبت هبلی کِ ثِ کبسآكشیٌبى، ؿشکتثب تَخِ ثِ ادثیبت گشدآٍسی ؿذُ، 

 :تَاى اسائِ ًوَد ثِ ؿشش صیش هی ثبؿٌذ هی

 

 تسُیلات .4-1-1

تَاى  اػتلبدُ هی ؿَد ٍ ثش اػبع ًشظ ثْشُ ٍ ّوسٌیي ٍثبئن هَسدصیبدی اص خذهبت هبلی سا ؿبهل هی ثؼیبستؼْیلات گؼتشُ 

 ّبی هبلی سا عشاضی ًوَد اًَاع ثؼیبس هتٌَػی اص اثضاس

 ُاًَاع تؼْلات اص هٌظش ًشظ ثْش 

  ثلاػَم 

 ٌِهشم الطؼ 

  ّبی تشخیطی گًَبگَىًشظ 

 تؼْیلات هـبثِ ثبًک 

 تؼْیلات ثب ٍثبئن گًَبگَى 

 ًبهِ ّبی ثبًکیضوبًت 

 ٍثبئن هلکی 

 (خشیذ تضویٌی، خشیذ ٍ كشٍؽ اهؼبعی ،لیضیٌگ) ػیي کبلا 

 ِزک ٍ ػلت 

 ِثذٍى ّیر گًَِ ٍثیو 

 

 وامٍپزداخت ضماوت .4-1-2

 هٌبهلبت دس ؿشکت ًبهِضوبًت 

 هشاسدادّب پشداخت پیؾ دسیبكت ًبهِضوبًت 

 تؼْذات اًدبم ضؼي ًبهِضوبًت 

 اخشایی ّبی دػتگبُ ٍ دٍلتی هَػؼبت ػبصهبًْب، ًلغ ثِ تؼْذات اًدبم دیَى، پشداخت ًبهِضوبًت 

 

 خطزپذیز گذاریسزمایٍ .4-1-3

 ًوبیذ:ّب اسائِ هیگزاسی خغشپزیش ثب تَخِ ثِ هبّیت خَد خذهبت ریل سا ثِ ؿشکت ػشهبیِ
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 تبهیي هبلی 

 تَاًوٌذ ػبصی اص هٌظش هذیشیت 

 تَاًوٌذ ػبصی ثبصاس ٍ تدبسی 

 اسائِ خذهبت گًَبگَى هـبٍسُ ٍ پـتیجبًی 

 هَسد تَخِ خذی هشاس گیشد: هی ثبیؼتثبیذ ػشضِ ؿَد ًکبت اػبػی ریل  اًبٍع هخبعتهختللی کِ ثشای  خذهبتدس صهیٌِ 

ثبؿٌذ اّذا ؿَد ٍ هغؼبً اص ّبیی کِ اص هٌظش اػتشاتظیک داسای اّویت هیثبیؼت تٌْب ثِ پظٍّؾّبی ثلاػَم هیکوک 

صیشا کوک ثلاػَم ػجت ّبی دیگش ثبیذ پشّیض ؿَد ّبی ًَآٍس دس صهیٌِّب ٍ یب عششپشداخت تؼْیلات ثلاػَم ثِ ؿشکت

ّب ٍ یب ؿَد ػَد آٍسی ٍ كشٍؽ تدبسی اص خبیگبُ خَد خبسج ؿَد ٍ کوب ایٌکِ ثبسّب هـبّذُ ؿذُ اػت ؿشکتهی

 یبثٌذ.ّب گشایؾ هیهختشػیي ثِ ػَی پشًٍذُ ػبصی خْت دسیبكت ایي کوک

ّبی اػتشاتظیک ٍ ٌْب ثِ پظٍّؾّبی تشخیطی ثْتش اػت تتؼْیلات ثب ًشظ تشخیطی ؿبهل تؼْیلات هشم الطؼٌِ ٍ ًشظ 

ثبؿٌذ ٍ ٌَّص تَاى هبلی هٌبػت ًذاسًذ ثب هوبدیش ّبیی کِ دس هشضلِ ػبخت ًوًَِ اٍلیِ هیًْبیتبً ثب اؿوبم ثِ ؿشکت

گشدد ٍ ثبصاس سا اص هطذٍد اػغب گشدد. پشداخت تؼْیلات ثب ًشظ تشخیْی ثِ كَست گؼتشدُ ػجت ثِ ٍخَد آهذى ساًت هی

ّبی ٍ کبسّبی ًَآٍساًِ ٍ ًظبمّبی ثؼیبس هخشثی ثش كشٌّگ ٍ كضبی کؼت تَاًذ پیبهذکٌذ کِ ایي اهش هیتؼبدل خبسج هی

 تبهیي هبلی ًَآٍسی داؿتِ ثبؿذ.

ّبی ًَآٍس ثْتشیي ؿیَُ اػتلبدُ اص تؼْیلات ثب ٍثبئن ّب ٍ عششخْت اػتلبدُ اص اثضاس تؼْیلات ثشای ضوبیت اص ؿشکت 

ّبی دٍساى هخبعشُ ثِ دلیل پـتَاًِ ضؼیق هبلی ٍ ثبؿذ. صیشاکِ کبسآكشیٌبى ٍ یب ؿشکتبًکی هیػبدُ تش ًؼجت ثِ ػیؼتن ث

ّبی هلکی ٍ ًوذی کِ هذًظش ثبًک ثبؿذ تَاى اسائِ ٍثیوِّبی خَد کِ ثیـتش داسایی ًبهـَْد هیّوسٌیي هبّیت داسایی

ػلتِ خْت اخز تؼْیلات هغبلجِ ؿَد. ثبیذ  تشی ّوسَى زک ٍّبی ػبدُثبؿذ سا ًذاسد ٍ لزا ضشٍسی اػت ٍثیوِهی

ّبی تبهیي هبلی ثؼیبس هتٌَػی سا عشاضی ًوَد: لیضیٌگ، خشیذ تَاى سٍؽّبی گًَبگَى هیتَخِ داؿت ثب اػتلبدُ اص ٍثیوِ

ّبػت کِ ثب ٍثیوِ ػیي کبلا ثِ ٍخَد آهذُ اًذ ٍ ّوگی ػجت یک ٍ كشٍؽ اهؼبعی ٍ خشیذ تضویٌی اص خولِ ایي سٍؽ

ّبی تبهیي هبلی دیگش سا ًیض ثب تَخِ ثِ خشیبى ًوذ ؿَد. ثؼیبسی اص سٍؽًوذ ثبثت ثشای تبهیي کٌٌذُ هٌبثغ هبلی هیخشیبى 

 ّبی ًَآٍس اسصؿوٌذ ثبؿذ.تَاى عشاضی ًوَد کِ ثشای کبسآكشیٌبى ٍ ؿشکتؿَد ٍ ٍثبین گًَبگَى هیثبثت هی

ّبی الخلَف ضوبًتٌبهِثبؿذ، ػلیّبی ًَپب هیّب ٍ ؿشکتعششكذٍس ضوبًتٌبهِ یکی اص هَثشتشیي ساّکبسّبی ضوبیت اص  

ًوبیذ پشداخت، ضؼي اًدبم تؼْذات ٍ ؿشکت دس هٌبهلبت ثِ ٍاػغِ آًکِ اًؼوبد هشاسداد سا ثشای کبسآكشیٌبى تؼْیل هیپیؾ

اس دس ایي ّبی كَست گشكتِ سیؼک ػذم سهجت ثبصثبؿذ. ثشای ضوبیتٍ ضبکی اص ٍخَد یک هشاسداد تدبسی هـخق هی

 دلیل ضؼق پـتَاًِ هبلی اص اًؼوبد هشاسداد هطشٍم ًوبًذ.ؿَد کبسآكشیي ثِصهیٌِ ٍخَد ًذاسد ٍ تٌْب ػجت هی

ّبی دٍساى ّبی تبهیي هبلی کِ ثشای ؿشکتگزاسی خغشپزیش ًیض ثِ ػٌَاى یکی اص هَثشتشیي ٍ کبسآهذتشیي ؿیَُػشهبیِ 

ّبیی کِ اص سی آًْب ؿکل گشكتِ هغؼبً ثبیذ هَسد اػتلبدُ هشاسگیشد. ؿشکتهخبعشُ ٍ ثشاػبع ًیبصّبی هتٌَع هبلی ٍ تدب

تَاًٌذ ثب ثبصدُ ثبلا سیؼک هـبسکت سا پَؿؾ دٌّذ هخبعجبى اكلی ایي ؿیَُ كشكت سؿذ ثؼیبس ثبلا ثشخَسداسًذ ٍ هی

 ؿًَذ.تبهیي هبلی هطؼَة هی

 

 ریتًسؼٍ فىاي ضىاساییًیكپارچٍ ساسیخذماتباوكُا ي صىذيقُایمالی .4-2

خذهبتی کِ ثِ ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى دس ضَصُ كٌبٍسی ًبًَ ٍ ّوسٌیي ػبیش ضَصُ ّبی كٌبٍسی اسائِ هی گشدد هبثل توؼین ثِ 

 ریل آٍسدُ اػت: (2) دػتِ هی ثبؿٌذ کِ دس خذٍل 10
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 : اوًاع خذمات مالی قابل ارائٍ بٍ ضزکتُای داوص بىیان واوًیی 2جذيل 

 ضزح خذمت ػىًان خذمت

 لیشیىگ

 )اخبسُ ثِ ؿشط تولیک(

ضن اػتلبدُ اص داسایی ثشای هذت هؼیٌی ثِ اخبسُ گیشًذُ )هؼتبخش( ٍاگزاس ٍ دس پبیبى هذت هشاسداد ًیض هبلکیت ٍ داسایی ثِ 

 اخبسُ گیشًذُ هٌتول هی ؿَد

 مضاربٍ
ثب آى تدبست کشدُ ٍ دس  کی اص عشكیي )هبلک( ػْذُ داس تبهیي ػشهبیِ )ًوذی ( هی گشدد، ثب هیذ ایٌکِ عشف دیگش )ػبهل(ی

 ػَد ضبكلِ ّش دٍ عشف ؿشیک ثبؿٌذ

 خزیذتضمیىی

 (ػلق)
 پیؾ خشیذ ًوذی هطلَلات تَلیذی ثِ هیوت هؼیي

 ضماوتىامٍ

 ضؼٌبًدبهکبس،)

 (ؿشکتذسهٌبهلِ

هجلؾ كبدسکٌٌذُ ضوبًتٌبهِ )هَػؼبت هبلی داسای هدَص اص هشاخغ ریللاش( هتؼْذ هی گشدد تب دس كَست دسخَاػت ریٌلغ، 

هٌذسج دس ضوبًتٌبهِ سا ثِ ٍی پشداخت ًوبیذ. دس هجبل كذٍس ضوبًتٌبهِ ، کبسآكشیٌبى هی ثبیؼت ثؼتِ ثِ اػتجبس خَد ًضد ًْبد 

 .كبدس کٌٌذُ ضوبًت ًبهِ، ٍثیوِ ّبی هَسد اًتظبس سا ثِ ًلغ كبدسکٌٌذُ ضوبًتٌبهِ تَدیغ ًوبیٌذ

 مطارکتزیسكپذیز
تین کبسآكشیي ٍ كٌذٍم، ثِ ًؼجت ػْن الـشکِ دس ػَد ٍ ، ػشهبیِ گزاسی اًدبم ؿذُ ٍ اسصؽ سیبلی داًؾ كٌی عشش هطبػجِ

 هی گشدًذصیبى ضبكل اص عشش ؿشیک 

 ...خْت خشیذ ٍ تْیِ هَاد اٍلیِ، هغؼبت، لَاصم یذکی ٍ اسائِ تؼْیلات هبلی  سزمایُذرگزدش

Factoring 
ؿذُ اػت کِ دس هجبل ٍكَل آى ّب دسكذی اص ایي هجلؾ ٍكَلی ٍكَل ضؼبة ّبی دسیبكتٌی ؿبهل اػٌبد ٍ هغبلجبت ٍاگزاس 

 هی ؿَد ػبهل )كٌذٍم ّب، ...( ثِ ػٌَاى کبسهضد ًلیت هؤػؼبت

 اسصؿگزاسی ػْبم ٍ هشاسدادى آى دس سّي دیگشی ثِ ػٌَاى ٍثیوِ  تزَیىسُام

 بیمُاػتباری
ّب ٍ هَػؼبت هبلی ٍ اػتجبسی کِ اص ًبضیِ  ، ثبًکّبی اهتلبدی سیؼک ػذم ثبصپشداخت تؼْیلات هبلی اسائِ ؿذُ تَػظ ثٌگبُ

 دّذ هـتشیبى ایدبد ؿَد سا تطت پَؿؾ ثیوِ هشاس هی

 تضویي ضشس ٍ صیبى ٍاسدُ ثِ ؿشکت ثِ دلیل ًَػبى ًشظ اسص دس هجبل دسیبكت دسكذی اص هجلؾ هَسد هؼبهلِ  تثبیتىزخطىايرارس

 

 فىايری واوً( کارضىاسان تجاری ساسیویاسسىجی ضزکتُای داوص بىیان )وظزسىجی اس  .4-3

ثب ًیبصهٌذیْبی هبلی ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى ایي ضَصُ ٍ ّوسٌیي  كٌبٍسی ًبًَ کبسؿٌبػبى تدبسی ػبصی آؿٌبییثِ دلیل 

اهذام ثِ تَصیغ كشهْبی ًظشػٌدی ثش هجٌبی ػَالات عشاضی ؿذُ تؼبهلات كیوبثیي ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى / كٌبٍساى ثب کبسؿٌبػبى،

ی ٍ ٌیتضو ذیخش، دس گشدؽ ِیػشهبگشدیذ. ثب تَخِ ثِ اظْبس ًظش کبسؿٌبػبى، ًلش اص کبسؿٌبػبى  6هیبى  ّش یک اص خذهبت، خْت

 لیضیٌگ، ثِ تشتیت اٍلَیتْبی اٍل تب ػَم ًیبصّبی ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى سا کؼت کشدًذ.

ًظیش ػذم آؿٌبیی ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى ثب ثِ دلیل ٍخَد هـکلاتی ٍ تشّیي ػْبم،  Factoringّوسٌیي خذهبتی اص هجیل 

ًتبیح ایي ًظشػٌدی دس  كَایذ ٍ ًطَُ کبسثشد آى ثب اػتوجبل ثؼیبس کوی هَاخِ ؿذُ ٍ آخشیي اٍلَیت سا ثِ خَد اختلبف دادُ اػت.

 ریل آٍسدُ ؿذُ اػت. (2) ؿکل
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 ايلًیت بىذی خذمات اس دیذگاٌ کارضىاسان تجاری ساسی فىايری واوً:  2 ضكل

 

 بزگشاری جلسات مصاحبٍ با صاحب وظزان ي خبزگان مالی .4-4

اص کبسؿٌبػبى تدبسی ػبصی(، اًدبم ؿذُ ای ٍ هیذاًی )ًظشػٌدیْبی  دس اداهِ هغبلت گشدآٍسی ؿذُ اص عشین هغبلؼبت کتبثخبًِ

كٌبٍسی اسائِ ٍهْبی تَػؼِ خجشگبى هبلی ؿبؿل دس كٌذزْبس تي اص عی خلؼبت هلبضجِ ضضَسی ثِ  ،خْت كطِ گزاسی ٍ تکویل

 گشدیذ.

دس ایي خلؼبت، خجشگبى ضوي ثیبى ؿوَم ٍ خضئیبت ثؼتِ خذهبت هبلی خَد، دیذگبّْبی كٌذٍم سا دس خلَف ًیبصهٌذیْبی 

دس ریل خوغ ثٌذی پیـٌْبدات اسائِ ؿذُ اص ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى ٍ هطذٍدیتْبی هَخَد دس سًٍذ اسائِ خذهبت هبلی ثیبى ًوَدًذ. 

 ؿذُ اػت.ػَی خجشگبى اٍسدُ 

 دس ضَصُ خذهبت هبلی ثکبسگیشی یک ػجذ ضوبیتی خبهغ .4-4-1

 ثِ ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبىاسائِ خذهبت ضؼبثشػی  .4-4-2

 ثلَؽ كٌبٍسی ٍ تَػؼِ یبكتگی ؿشکتخذهبت ػلبسؿی ؿذّوتٌبػت ثب ػغص عشاضی  .4-4-3

 خْت اخز تؼْیلات عشاضی خبیگضیي ثشای ٍثیوِ هلکی .4-4-4

هتٌبػت ثب صهبى تخلیق ّب ٍ تججیِ ّبیی  )عشاضی صهبى تـییش ؿشایظ ٍ ضَاثظ خذهبت هبلی هتٌبػت ثب گزس .4-4-5

 ثبصپشداخت تؼْیلات(

 ت کبسؿٌبػی خْت اسائِ تؼْیلاتتلویوبػْن  ٍ اكضایؾکبّؾ تلویوبت هذیشیتی  .4-4-6

 تدشثیبت ػبیش کـَسّبٍ  VCثش اػبع هذلْبی ػشهبیِ گزاسی  تؼْیلات دسخَاػتؿشثبلگشی  .4-4-7

 تؼْیلات هبلی ًوَدىتخللی  .4-4-8

 

 ي ارائٍ پیطىُادَای اجزایی جمغ بىذی مطالب .5

هْوتشیي هـکلات ؿشکتْبی داًؾ  ًـبى هی دّذ کِ هلبضجِ ّبی كَست گشكتِ ٍ هؼتٌذات گشدآٍسی ؿذُ ضبكل اصًتبیح 

دٍ دكتشُ ثَدى ؿشکتْب ٍ ػذم ػَد دّی دس تشاصًبهِ ّبی هبلی اسائِ » ،خْت دسیبكت خذهبت هبلی دس ضَصُ ًبًَ تکٌَلَطی ثٌیبى
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هـکلات هزکَس ٍ هطذٍدیتْبیی اص ایي دػت هی ثبؿذ. « ذم اهکبى اسائِ ٍثیوِ هلکی ثشای دسیبكت تؼْیلاتػ» ّوسٌیي« ؿذُ

هَخت کبّؾ توبیل ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى ًبًَیی خْت اخز تؼْیلات ٍ کٌذ ؿذى كشآیٌذ تدبسی ػبصی ٍ تَلیذ كٌؼتی هطلَلات 

 داًؾ ثٌیبى دس ایي ضَصُ ؿذُ اػت.

 ی گشدد خْت سكغ آػیجْبی كَم الزکش اهذاهبت ریل كَست پزیشد:دس ایي ساػتب پیـٌْبد ه

تشاصّبی  تبایدبد ؿَد ًبًَیی ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى  ثشسػی ٍ اػلام ًظش دس خلَف ٍضؼیت هبلییک ؿشکت ضؼبثشػی ثشای  .5-1

ؿشکت هزکَس هی تَاًذ  .اػتجبسػٌدی )تبییذ یب سد( ًوبیذ سا هَػؼِ خذهبت كٌبٍسی تب ثبصاسثِ اص ػَی ؿشکتْب هبلی اسائِ ؿذُ 

 دس اسصیبثی هبثلیت ػَددّی کؼت ٍ کبسّبی ًبًَیی ثب كٌذٍهْب ٍ ػبیش ًْبدّبی هبلی هشتجظ ثب كٌبٍسی ًبًَ تؼبهل ًوبیذ.

دٌّذُ اػتجبس ٍ آیٌذُ کبسی  هَخَد خْت تْیِ ٍ اسائِ ٍثبئن هلکی، هی تَاى اص گضیٌِ ّبی دیگشی کِ ًـبى هـکلاتثب تَخِ ثِ  .5-2

 ی ثبؿٌذ هبًٌذ هَاسد صیش اػتلبدُ ًوَد.هَكن ؿشکت ه

 )ػْبم هوتبص ؿشکت )ػْبم هزکَس دس سّي كٌذٍم یب هَػؼِ گزاؿتِ ؿَد 

  ُهشاسدادّبی ثلٌذ هذت كشٍؽ ؿشکت )ٍخَد زٌیي هشاسدادّبیی ًـبًذٌّذُ كشٍؽ هؼتوش ٍ ػَدد

 ثَدى ؿشکت هی ثبؿذ(

ُ كٌی کؼت ٍ کبس ؿشکت هبًٌذ تدْیضات آصهبیـگبّی، هی تَاى ایٌگًَِ ثیبى داؿت کِ ّش ًَع داسایی هشتجظ ثب ضَص

 دػتگبّْبی تَلیذی ٍ ...، هی تَاًذ ثِ ػٌَاى ٍثیوِ ٍ ضوبًت ثبصپغ دّی تؼْیلات دسیبكتی هَسد اػتلبدُ هشاس گیشد.

تَاى ثشای ثبؿٌذ، ًویثٌیبى ًیبصهٌذ خذهبت هبلی گؼتشدُ ٍ هتٌَػی هیّبی ًَپب ٍ داًؾّب ٍ ؿشکتّوسٌیي اص آًدب کِ عشش

، اص اثضاس ٍ توبم آًْب یک ًؼخِ پیسیذ. لزا ضشٍسی اػت ثب تَخِ ثِ ؿشایظ هختلق ثشای تَػؼِ ٍ ضوبیت هبلی اص ّش اهش كٌبٍساًِ

ّبی ًَپب ٍ داًؾ ّب ٍ عشش هطلَل هبلی هتٌبػت ثب آى اػتلبدُ ًوبیین. اص ایي سٍ زٌبًسِ ثخَاّین تبهیي هبلی کبسآهذی اص ؿشکت

ای اص ّبی هتٌَػی ثبؿٌذ ٍ ثتَاًٌذ عیق گؼتشدُگیشد ًیبص اػت ًْبدّبی هبلی كؼبل دس ایي ضَصُ داسای صهیٌِ كؼبلیتثٌیبى كَست

 خذهبت سا ثِ هخبعجیي خَد اسائِ دٌّذ.

خْت دػتیبثی ثِ یک ػجذ ضوبیتی خبهغ دس ضَصُ خذهبت هبلی، هی ثبیؼت دس گبم ًخؼت خذهبت ؿٌبختِ ؿذُ ٍ داسای 

 ضوي توشکض ثشسكغی ٍ لیضیٌگ سا هذ ًظش هشاس داد. ثب اػتلبدُ اص ایي سٍؽ هی تَاى ٌیتضو ذیخش، دس گشدؽ ِیهبػشتوبضب ًظیش 

. ّوسٌیي اسائِ ًوَداًَاع دیگش خذهبت هبلی سا ثِ اًبى  اعلاػبت لاصم دس خلَفًیبصّبی ؿٌبختِ ؿذُ ؿشکتْبی داًؾ ثٌیبى، 

ٍ ؿشایظ لاصم سا ثشای  ًوَدُدػتَسالؼولْبی اخشاییخَد سا تکویل كشآیٌذّب ٍ ثِ هشٍس صهبى،  تَاًٌذػبصهبًْبی اسائِ دٌّذُ خذهبت هی 

 اسائِ اًَاع دیگش خذهبت هْیب ًوبیٌذ.

 

 تطكز ي قذرداوی
تَػؼِ  ْبیكٌذٍهدس ایي هؼوت لاصم اػت اص هذیشاى هَػؼِ خذهبت كٌبٍسی تب ثبصاس خْت تؼشیق پشٍطُ ٍ ّوسٌیي هتَلیبى 

خْت ّوکبسی  تَػؼِ تکٌَلَطی ایشاى، تَػؼِ كٌبٍسی ایشاًیبى ٍ پظٍّؾ ٍ كٌبٍسی ؿیشدٍلتی تَػؼِ كٌبٍسی ًبًَ، ًَیيّبی  كٌبٍسی

 ثب تین اخشایی پشٍطُ تـکش ٍ هذسداًی ًوبین.
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Abstract 
Financing is one of the most important SME's requirement to developing their prototype in all 

aspects. But this can not be true in the absence of government protection. In thie article, 

Besides defining the financial requirement ofnanotechnologyknowledge based SMEs, problems and 

suggested solutions in the case of nanotechnology  has been extracted from interviews with the 

finance& commercialization specialists. 
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